ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI )
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROMANESTI

HOTARAREA NR. /%2018

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Compartithentului de
asistentd social organizat la nivelul comunei Romanesti,, judetul Botdsani

Consiliul Local al comunei Romanesti, judetul Botosni  intrunit in sedinfa ordinard|din

data de 30 martie 2018;

Analizand expunerea de motive a primarului nr. 1326 / 23.03.2018, predum si raportul

Compartimentului Asistenti Sociala nr. 1325 / 23.03.2018 prin care se prop
Regulamentului de organizare si functionare al compartimentului de asistentd socigli organi

nivelul comunei Roménesti , judetul Botosani;

une aprobarea
ZIt la

Avénd avizul Comisiei de specialitate ale Consiliului Local Romanesti pe probleme de

invaamant, sandtate, protectie sociald, activitate sportivi si de agreement ;
In baza H.C.L. Roménesti nr. 1/2018 privind aprobarea organigramei
functii ale aparatului de specialitate al Primarului comunei Romanesti ;

1 a statului de

In conformitate cu art. 6 alin.(1) din HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor -

cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asisten(d sociald
orientative de personal;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2), lit. a), alin.(3) lit.b), art. 45 alin. 1

§i a structurii

iart. 115 alin.

(D) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locala, republicatd ¢u modificirile

si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. — Sc aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Compdrtimentului de
asistentd socialid organizat la nivelul comunei Romanesti , judetul Botosani in cadrul Aparatului

de specialitate al primarului comunei Romanesti , conform Anexei nr.1 care face parte integranta

din prezenta hotirare.

sociala.
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZ
Consilier, Secretar comuni,
(?npfrei/liamona-Monica Rusu Magda]/i a
"/ A1 7 “/1’
G el

Roménesti/30.03.2018

Nr. L(_L_

Art.2. — Prezenta hotérére va fi dusa la indeplinire de ciitre Compartimenul de asistenta

—t




ANEXA Nr. 1 Ia HCL Romandsti nr. (£,2018

REGULAM ENTUL
de organizare $1 funetionare al compartimentului de asistentdi sociald organiat la nivelul
comunei Romanesti !

|
Art. 1. - Compartimentu] de asistenta sociald este structyrg specializatd in gdministrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd social si a serviciilor sociale, infiintatg [a nivel | de
compartiment functional in aparatul de specialitate primarului, denumit [[in continuare
Compartiment, cy scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domepiul protedtiei
copilului, familjei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitagi, precum si emtor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociali.
Art. 2. - n aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilyilui, familjei,
persoanelor virstnice, persoanclor ¢y dizabilitd(i, precum si altor persoane, grupuri  sau
comunitati aflate in nevoie socjals Compartimentu] indeplineste, in principal, urmitharele func ii:
a) de realizare a diagnozei sociale la nivelyl unitdtii administratiy - teritorigle respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitifii, realizarea de sondaje si anghete sociale,
valorificarea potentialului comunititii 1n vederea prevenirij gi depistarii precoce situatiilor de
neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociald etc.;
b) de coordonare g masurilor de prevenire $1 combatere a situatiilor de mayginalizare g
excludere sociali in care se pot atla anumite grupuri sau comunitéti;
¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a servici lor sociale |si
a planului anual de actiune, pe care le Supune spre aprobare consiliulyi local;
d) de comunicare st colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale n Inisterelor si
institutiilor care au responsabilitadti in domeniul asistentei sociale, cu serviciile pub]!ce locale de
asisten{d socials, precum si cu reprezentantii societitii civile care desfisoara activitafi in
domeniu, cu réprezentantii furnizorilor privati de servicij sociale, precum si ¢l persoanele
beneficiare;
) de promovare a drepturilor omului, a une; imagini pozitive a persoanelaf, familiilor,
grupurilor vulnerabile. %
Art. 3. - (1) Atributiile Compartimentulu; in domeniul beneficiilor de asisfents sociali
sunt urmétoarele:
a) asigurd si organizeaz activitatea de primire g solicitarilor privind b eficiile d
asistentd sociala;
b) pentru beneficiile de asistent sociald acordate din bugetul de stat realizea; colectarea
lunard a cererilor sl transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru plafi §i inspectie
sociali;

peh

¢) verifica indeplinirea condifiilor legale de acordare a beneficiilor de asiste {3 sociali,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupi caz, stabilite prin hotdrare a consiliyluj local, si
pregateste documentatia necesari in vederea stabilirii dreptului la misurile de asistent sociala;
d)  intocmeste dispozitii  de acordare/respingere sau,  dupd |caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenta sociali acordate dip bugetul local si le
prezintd primarului pentry aprobare;
€) comunici beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile 14 care sunt
indreptatiti, potrivit legii;
f) urmareste i raspunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularij $i [persoanele
indreptitite la beneficiile de asistentd sociali;




g) efectucaza sondaje §i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazuilor de risc
excluziune sociala say g altor situatii de necesitate In care se pot afla membrii ¢ unitatii si, in
funetie de si tuatiile constatate, Propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestr persoane;

de

p

h) realizeazi activitaten financiar - contabi]; privind beneficiile de g stentd socialx

administrate;

i) participd la elaborarea §i fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea

beneficiilor de asistenta sociali;

J) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigogre.

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizirii, administrarij $1 acordirii

serviciilor sociale sunt urmatoarele:

a) claboreazy, in concordanti cy strategiile nafionale s Judetene, precum §1 cu nevoile
locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen ediu si Ju
pentru o perioadi de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare cnsiliului Jocal

si raspunde de aplicare acesteia:

b) elaboreazi planurile anuale de acfiune privind serviciile sociale aﬂministrate, si
finan{ate din bugetul consiliului local $i le propune spre aprobare consiliului local

ng,

care cuprind

date detaliate privind numdrul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale exista hte, serviciile

sociale propuse pentry a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fofyduri publice,

bugetul estimat si sursele de finantare;

¢) initiazd, coordoneazs st aplicd masurile de prevenire si combatere g situaiilor de
marginalizare si excludere sociald in care sc pot afla anumite grupuri sau comunititi
d) identifica familiile $i persoanele aflate Tn dificultate, precum s cauzele cdre au generat

situatiile de risc de excluziune sociala;

e) realizeazi atributiile previizute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
f) propune primarului, in condifiile legii, incheierea contractelor de partendriat public| -

public si public - privat pentru sustierea dezvoltirii serviciilor sociale;
g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local:

h) colecteazi, prelucreazs si administreazi datele st informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publicj $i privati si serviciile administrate de acestia si le comunics servidiilor publice
de asistentd sociali de la nivelul judefulu, precum si Ministerului Muncij st Justitidi Sociale, la

solicitarea acestuia:
i) monitorizeazi s evalueazi serviciile sociale;

J) claboreaza si implementeazi proiecte cu finanfare nationaly si interpationald in

domeniul serviciilor sociale;

k) elaboreazi proiectul de buget anual pentry susfinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, si asiguri ﬁnantareaz’coﬁnantarea acestora; ='
D) asigurd informarea i consilierca beneficiarilor, precum $1 informarea populgtiei privind

drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazi si administreazi serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor
cu dizabilititi, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari pievizute de

lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de munci st asigurd formarea continui de asistenti

personali; evalueazs $1 monitorizeaza activitatea acestora in conditiile legii;

prevederilor art. 113 alin, (1) din Leves asistente; Sociale ny, 297
completérile ulterioare, in elaborarea documentatici de atribuire s1 In
atribuire, potrivit legii;

" sociale, Infiirjtat potrivit
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p) planifica si realizeaza activititile de informare, formare s1 indrumare

todologica, in

177
vederea cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii solfialc; ,!

q) colaboreazi permanent cu organizaiile societitii civile care repres
diferitelor categorii de beneficiari:
r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectar
Legil nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania,
ulterioare;
s) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementdrile legale in vigoare.

(3) In aplicarca prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organiz

cu furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale $i organizatiile r
beneficiarilor.

Art. 4. - (1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel pu
informatii: obiectivul general si obiectivele specifice, planul de implement
responsabilitdfi si termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimat.

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se funglamente
informatiile colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute la art

d), h) sii).
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(3) Documentul de fundamentarc este realizat fie direct de Compart
contractarea unor servicii de specialitate si confine cel putin urmitoarele informati

a) caracteristici teritoriale ale uniti(ii administrativ - teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomici si culturali a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varsta,
speranta de viagd la nastere, speranta de viafa sanatoasi la 65 de ani, soldul migrati

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau risc soci

si estimarea numirului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea rispunde nevoilor beneficiarilof identifica

argumentatia alegerii acestora.

Art. 5. - (1) Planul anual de actiune previzut la art. 3 alin. (2) lit. b) se ela

s

ent, fie prin

sex, ocupatie,
ietc.;

fll ete., pre¢um

.

i

horeazd Inainte

de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmitor, in conformitate du strategia de

dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a judetului de care ap
administrativ - teritoriald, si cuprinde date detaliate privind numarul si categoriile

serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
contractare §i programul de subventionare a serviciilor din fonduri public
respectarea legislaiei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de

(2) Planul anual de actiune cuprinde, pe langd activititile prevazut
planificarea activitafilor de informare a publicului, programul de formare
metodologica in vederea cregterii performantei personalului care administreaza si
sociale.

(3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteazi prin realizar
privind numarul i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente si pro
infiinfate, resursele materiale, financiare si umane disponibile pentru asigur

serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii

serviciilor sociale previzute la art. 4 alin. (1), in functic de resursele disponibile si

celui mai eficient raport cost/beneficiu.

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acotdate la niv
unitatii administrativ - teritoriale se au in vedere costurile de functionare a ser
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aflate in administrare, inclusiv a celor ce urmeazi a fi infiinfate, costurile ser
contractate, ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazi a fi contra
acordate cu titlu de subventie, cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de 3
baza standardelor de cost n vigoare.

\

(5) Anterior aprobirii, prin hotdrdre a consiliului local, a planului andal de acti

Compartimentul il transmite spre consultare consiliului judetean.

jtate si su

Heiilor sojale
ele
at, estimate in

une,

(6) In situatia in care planul anual de actiunc prevede si infiintarea de ser

> de

interes intercomunitar, prin participarea si a altor autoritafi ale administratiei
planul anual de actiune se transmite spre consultare si acestor autoritati.
Art. 6. - (1) In vederea asiguririi eficientei i transparentei in planificare
acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmitoarcle obligatii principale:
a) asigurarea informirii comunitaii;

b) transmiterea citre serviciul public de asistentd sociali de la nivel judetjran a strategiei

locale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acest
¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asist
la nivel judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind benefic
de servicii sociale si serviciile sociale administrate de acegtia, precum si a
monitorizare si evaluare a serviciilor sociale;
d) organizarea de sesiuni de consultiiri cu reprezentanti ai organizatiilor b

JTicii sociale

@, finantare

ublice locale,

a sl
1
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entd sociald
arii, furniz
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orii
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cneficiarilor si

ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltafe a serviciilor

sociale i a planului anual de actiune;

€) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupid caz, punerea acestor

institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectirii dreptutiilor omului
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oriciror formé de tratan
abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupa cag. institutii

la dispozitia
, In
ent
\lorf

structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum §i acordarea de sprijih in realizarea

vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.
(2) Obligagia previzutd la alin. (1) lit. a) se realizeaza prin publicarea

internet proprie sau, atunci cind acest lucru nu este posibil, prin afisare la sedjul instituti

informatiilor privind:
a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formu
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate ctc.;

de
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b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii §dministrativ -

teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

¢) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate
deconcentrate la nivelul uniti{ii administrativ - teritoriale.

Art. 7. - In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartime
urmatoarele:

a) solicitd acreditarca ca furnizor de servicii sociale si licenta de fund
serviciile sociale ale autoritdtii administratiei publice locale din unitatea administrd
respectiva;

b) primeste si inregistreazd solicitirile de servicii sociale formulate
beneficiare, de reprezentantii legali ai  acestora, precum si  se
persoane/institufii/furnizori privati de servicii sociale privind persoane/fam
persoane aflate in dificultate;

compartimente

htul realizeazi

tionare pentru
tiv - teritoriala

de persoanele
bizdrile tor
lii/grupuri| de




¢) evalucaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ
vederea identificarii familiilor si persoanclor aflate in dificultate, precum si a cdu
generat situatiile de risc de excluziune sociali:

d) elaboreazi, in baza evaludrilor initiale, planurile de interventie care cup
asisten{d sociala, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistenta
persoana are dreptul;

¢) realizeazd diagnoza sociald la nivelul grupului si comunitd{ii si elabor
servicii comunitare;

q

)

f) acorda servicii de asisten{ii comunitard in baza misurilor de asisten{a sodjiali incluse

Compartiment in planul de actiune;
g) recomanda realizarea evaludrii complexe si faciliteaza accesul persoane;
la serviciile sociale;
h) acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii previzute la art. 46 din L«
modificarile si completirile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standal
Art. 8. - (1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avand drept
prevenirea si combaterea siriciei si riscului de excluziune sociald sunt adresate
familiilor fard venituri sau cu venituri reduse, persoanclor fird adipost, victimel
persoane, precum §i persoanelor private de libertate i pot fi urmitoarele:

a) servicii de consilicre si informare, servicii de insertie/reinsertie soci
reabilitare §i altele asemenea, pentru familiile s persoancle singure, fird venituri
reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor strizii, persoanelor vérstnice singure s
persoanelor cu dizabilitifi care triiesc in strada: adaposturi de urgentd pe timp de
mobile de interventie in strada sau servicii de tip ambulanta sociald, adaposturi de
rezidentiale cu gizduire pe perioada determinati;
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¢) centre multifunctionale care asigurii conditii de locuit si de gospodaring pe perioadi

determinata pentru tinerii care parisesc sistemul de protectie a copilului;
d) cantine sociale pentru persoanele fird venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in sistem integrat cu alte masuri de protectie previzut

de legislgtia

speciala, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegmfirii/reinsertiei

sociale a acestora: centre de zi care asiguri in principal informar
social in scopul reabilitirii si reintegrarii sociale, servicii

¢, consilicre, sprijifp emotional si
acordate in comunitate care constau in

servicii de asisten{ai sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consilicre juridica, orientare

profesionala, reinserfie sociali etc.:

f) consiliere adresatd familiei persoanei private de libertate aflate in custoJr

penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceast

domiciliul sau regedinta dupi eliberare, precum si servicii de consiliere acordate pe
executat 0 masurd privativa de libertate in vederea susfinerii reinsertiei sociale a ace

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii

pentru prevenirea si combaterea violentei domestice. centre pentru servicii de

sensibilizare a populafiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea s1 reins
acestora, prin asigurarea unor misuri de educatie, consiliere si mediere familia

centre destinate agresorilor.
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centre de recuperare pentru victimele violenfei domestice, locuine protejate, centrglde consiligre
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(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu
fi:

a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor
precum si centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atribufiilor stabilite prin 1

b) servicii de asistenta si suport.

(4) Complementar acordarii serviciilor previazute la alin. (3), in dome
persoanei cu dizabilitati, Compartimentul:

a) monitorizeazd §i analizeazdi situaia persoanclor cu dizabilitati
administrativ - teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acest
centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

b) identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau b
persoanele adulte cu dizabiliti(i;
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¢) crecazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoﬂor

individuale ale persoanelor cu handicap;

d) inifiaza, susfine §i dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu
colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private:

e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipuf
sociale;

f) elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

g) asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligati
asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h) implicd in activitafile de ingrijire, reabilitare §i integrare a persoanc
familia acesteia;

i) asigurd instruirea in problematica specifici persoanei cu handicap
inclusiv a asistentilor personali;

J) incurajeaza i sustine activititile de voluntariat;

k) colaboreazi cu directia generald de asisten(i sociala si protectia copilul
drepturilor persoanelor cu dizabilitafi §i transmite acesteia toate datele si inform,
din acest domeniu.
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(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor virstnice pot fi

urmatoarele:
a) servicii de ingrijire personali acordate cu prioritate la domiciliu

rezidenfiale pentru persoanele varstnice dependente singure ori a ciror familie flu poate s

asigure ingrijirea;
b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum i servicii destinate
adaptarii locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei functiona
(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei
drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separérii copilului de parintii sai,
menite sd 1i sprijine pe acestia in ceca ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, i
de consiliere familiald, organizate in conditiile legii.
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(7) Complementar acordirii serviciilor previzute la alin. (6), in domehiul protecpel

copilului, Compartimentul:

a) monitorizeaza §i analizeazd situatia copiilor din unitatea administrati
precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurind centralizarea
datelor si informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate
ministrului muncii si justitiei sociale;

b) realizeaza activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

v - teritoriala,
ki sintetizarea
prin ordin/ al




¢) identifica si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii s1/s4
asisten{a sociala pentru prevenirea separérii copilului de familia sa;

d) elaboreazi documentatia necesar pentru acordarea serviciilor si/sau
acorda aceste servicii gi/sau beneficii de asistenta sociald, in conditiile legii;

¢) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asuprg drepturilo

obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului s1 asupra serviciilor disponibile pd

f) asigura si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a
alcool i droguri, de prevenire si combatere a violen{ei domestice, precum si a conf
delincvent;

g) viziteaza periodic la domiciliu, familiile §1 copiii care beneficiaza
beneficii de asistentd sociald si urmireste modul de utilizare a prestatiilor, prect
care au in ingrijire copii cu parinti plecati la munci in strdindtate;

h) inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesari luarea
protectie speciald, in conditiile legii;

i) urmareste evolutia dezvoltirii copilului si modul in care pirintii acesty
drepturile si isi indeplinesc obligaiile cu privire la copilul care a beneficiat dd
protectie speciali si a fost reintegrat in familia sa;

J) colaboreazi cu directia generala de asistentd sociald si protectia copiluldi in domer

protectiei copilului si transmite acesteia toate datele s1 informatiile solicitate din ace

k) urmireste punerea in aplicarc a hotérarilor comisiei pentru protectia cop
de tuteld referitoare la prestarea de citre parinfii apti de munci a actiunilor say
interes local, pe durata aplicdirii masurii de protectie speciali.

Art. 9. - (1) Structura organizatorica si numarul de
aprobd de consiliul local, astfel inc
revin potrivit legii.

(2) Consiliul local aproba, prin hotardre, regulamentul de organizare si
Compartimentului, pe baza prevederilor prezentului regulamentului - cadru.
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(3) Atributiile Compartimentului, prevazute la art. 3, se completeazi cu a

functie de caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea preve

Art. 10, - (1) Finanfarea Compartimentului

se asigurd din b
(2) Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistent{d

sociald se asigurd din

bugetul de stat, din donatii, sponsoriziri si alte forme private de contribufii binesti,

Art. 11. - (1) Structura orientativa de personal  pentru  asigurarea

Compartimentului este urmitoarea:
a) persoana/persoanele responsabilid/responsabile de evidenta si plata b
asistenta social;
b) persoana/persoanele cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv
asistentilor personali;

¢) persoana cu atributii in domeniul asistentei medicale com unitare, dupa cag.
(2) In aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), in sarcina autoritafii adminisfratiei publi

locale sunt incluse cel putin urmitoarele obligatii:

a) realizarea evaludrii inifiale si a planului de interventic de citre asistentul s
b) realizarea atributiilor privind asisten{a medicald comunitard de citre asist

comunitar sau mediatorul sanitar.
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(3) In vederea
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privind Statutul asistentulyj social, cu modificirile ulterioare, si a prevederilor art. 4

(4) Priméria va facilita accesul personalului la programe de

PRESEDINTE DE SED INTA,
Consilier,
ofrei Rz__lmog;a-Monjca

\/'{/CQ&J‘:'L i

exercitirii atributiilor ce 1 revin, primarul va asigura Incadrarea
Compartiment, cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122 alin. (2) din
*+> cu modificarile si completdrile ulterioare, a prevederilor Legii

in

din hotarare.

i hr. 466/2004
formare profesional.
CONTRASEMNEAZA

Secretar com und, '
Rusu Magd)aliya‘ :




